SCHULE GESCHAFFT

Finde heraus, was du im Leben
machen willst.

In einem Personlichkeitsprofil und einer tiefenpsychologischen Analyse
deiner Starken und Fahigkeiten erfahrst du, wie du dein volles Potenzial entfaltest.

Gemeinsam mit dir erarbeiten wir einen individuellen und
nachhaltigen Plan fiir Orientierung in deinem Leben.
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Jedes Jahr erhalten Uber eine halbe Million Schiler in Deutschland ihren
Realschulabschluss oder ihr Abitur. Sie stehen vor der Aufgabe, die wohl wichtigsten
Entscheidungen ihres Lebens zu treffen: Wie geht es nun weiter? Was mdchte ich in
meinem Leben machen?

Mittlerweile gibt es in Deutschland Uber 20.000 verschiedene Studiengange und
600.000 angebotene Ausbildungsplatze. Was auf den ersten Blick wie ein luxurioser
Uberfluss wirkt, tragt jedoch auch seine Schattenseiten: Bei einer so groRen Auswabhl
ist es unmaoglich, nach dem Ausschlussprinzip den richtigen Weg fir die eigene
Zukunft auszuwéhlen.

Anstatt von aul3en zu beginnen, starten wir im Inneren. Diesen Startschuss méchte ich
gemeinsam mit dir auslosen. Du findest heraus, was dir wirklich liegt und was du
wirklich willst.

Uber
Leon Steinicke

Auch ich stand vor 4 Jahren vor der gleichen Entscheidung.
Vom damaligen Durchschnittsschiler, Gber Absagen fir ein
Lehramtstudium und eine tiefgriindige Neuorientierung
durch ein Coaching, bin ich zum jahrgangsbesten

Bachelor der Wirtschaftspsychologie geklrt worden

und habe meine Leidenschaft gefunden.

Wenn du bis hierhin gelesen hast, bedeutet das, dass du der Typ Mensch bist, der
sich nicht mit dem Mindestmal} zufrieden gibt. Du willst das Bestmdgliche aus deinem
Leben herausholen. In diesem tiefenpsychologischen Coaching lernst du dich selbst
besser kennen und legst das Fundament fir deine selbstbestimmte
Personlichkeitsentwicklung.

Unternehmens- und
Personlichkeitsentwicklung



BERATU

TEAMWORK

POTENTIAL

OPTIMIERUNG.

WISSENZIEL

A NENENE N AN SRR

 NENENENIN

N\ O

AN

299,00 € (inkl. MwSt)

Kennenlernen und Einflihrung
Deine Ziele und Erwartungen an das Coaching
Blick in mein Leben (vor und nach der Schule)
Blick in dein Leben (Alltag, Schule, Hobbies,
Angste, Leidenschaften, Freunde, ...)

Persdnlichkeitsprofil

Wie tickst du? Was zeichnet dich aus?

Was sind deine Starken und Schwéachen?

Deine Verhaltenstendenzen (Umgang mit Menschen,
Teamfahigkeit, Kreativitat, Durchsetzungsstarke, ...)

Auswertung und Zukunftsausblick
Welche Starken kannst du nutzen und ausbauen?
An welchen Schwachen kannst du wie arbeiten?
Wie sieht deine ideale Zukunft / dein Traumjob aus?
Wie findest du Sinn und Bedeutung durch Ziele?

299,00 € (inkl. MwSt)

Simulation und Starthilfe

Simulation deines Bewerbungsgespraches
Analyse und Optimierung deines Auftretens
Ausarbeitung von Lebenslauf und Anschreiben
Sieben Schritte zu stets erstklassigen Anschreiben

Psychologische Planung
Tiefenpsychologische Personlichkeitsanalyse
Zusammenhange Alltagserleben - Personlichkeitsprofil
Checkliste fur deinen Karrierestart

In Kontakt bleiben — Teile deine Erfolge mit mir!

statt 598;00-€ nur 499,00 € (inkl. MwSt)
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FAQ — Deine Fragen

1. Wie lange dauert das Coaching?

Das erste Modul ist fir 6-8 Stunden geplant, das zweite Modul fir 3-4 Stunden. Beide
Module werden jeweils an einem eigenen, von dir ausgewéahlten Tag durchgefiuhrt.

2. Was unterscheidet das Coaching von einer gewdhnlichen Berufsberatung?

Was dieses Coaching von anderen Beratungen zur Berufsorientierung abhebt, ist die
Tiefgrundigkeit und gleichzeitige Vielfaltigkeit. Im Laufe der Module gehen wir
gemeinsam durch mehrere Komplexitatsstufen der Personlichkeitspsychologie. Das
Personlichkeitsprofil bildet unseren gemeinsamen Ausgangspunkt zum Einstieg in
deine Selbsterkenntnis. Durch anschliel3ende Gesprache im Rahmen der Auswertung
vertiefen und verfestigen wir nach und nach, was du tber dich herausfindest.

3. Wie sieht die Auswertung und Analyse konkret aus?

Die Auswertung und tiefenpsychologische Analyse deines Personlichkeitsprofils bildet
den letzten Teil des ersten Moduls. In einer offenen Vertrauensatmosphére sprechen
wir Uber deine bewussten und unbewussten Verhaltens- und Denkmuster.

4. Was bedeutet tiefenpsychologisch?

Die Tiefenpsychologie untersucht das menschliche Erleben und Verhalten mit Hilfe
von Zusammenhangen zwischen dem Bewussten und Unbewussten. Ziel einer
tiefenpsychologischen Beratung ist es, durch spezialisierte Fragetechniken
limitierende und férderliche Glaubenssatze zu erkennen und bewusst zu machen, um
daraus individuelle und persénliche Handlungsempfehlungen abzuleiten.

5. Was nehme ich am Ende des Coachings fur mich mit?

Anschliel3end an die Auswertung und Analyse kdnnen wir beide tber das Gesprach
reflektieren. Gut erholt, erstellen wir dann im zweiten Modul einen konkreten Plan, mit
dem du dein volles Potenzial entfalten kannst. Dartber hinaus erhaltst du eine
Checkliste fur deinen Karrierestart, sowie eine Mustervorlage fiir Anschreiben, mit der
du erstklassige Bewerbungen aus dem Armel schittelst!

6. Welchen Vorteil bringt es, beide Module zu buchen?

Im zweiten Modul setzen wir die theoretischen Ergebnisse des ersten Moduls in die
Praxis um, und gehen dann gemeinsam in eine zweite, noch tiefere Analyse. Im ersten
Modul schaffen wir die gemeinsame Vertrauens- und Kennenlernbasis, um die
weiterfuhrende tiefenpsychologische Analyse im zweiten Modul zu unterstutzen.
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Sichere dir jetzt deinen Coachingtermin!

Personliche Angaben Teilnehmer

Name, Vorname

Schule

Handy-Nr.

E-Mail

Personliche Angaben Rechnungsempfanger (Eltern, GroBeltern, ...)

Name, Vorname

Handy-Nr.

E-Mail

Hiermit buche ich folgende(s) Modul(e):

Deine Module Deine Investition | Deine Wunschtermine (ab 24.04.2020)
Modul 1 299€ (inkl. MwSt)
Modul 2 299€ (inkl. MwSt)
Modul 1 & 2 499€ (inkl. MwSt)

Hier findest du uns:

Unternehmens- und Personlichkeitsentwicklung STEINICKE
Beerenweg 4, 17033 Neubrandenburg

Tel.: 0395 363 16100

Website: www.steinicke.de

Kontakt

Leon Steinicke
Ansprechpartner Handy: 0151 2376 9555
Mail: info@steinicke.de

Ort, Datum Unterschrift Teilnehmer Unterschrift Rechnungsempfanger

Datenschutzhinweis: Die Unternehmens- und Personlichkeitsentwicklung Steinicke verwendet Ihre Daten nur gemaf Artikel 6
Absatz. 1 lit. @) und lit. b) DS-GVO. Eine Ubermittlung Ihrer personlichen Daten an Dritte zu anderen als den im Folgenden
aufgefiihrten Zwecken findet nicht statt. Soweit dies nach Art. 6 Abs.1 S.1 lit. b) DS-GVO fur die Abwicklung des
Vertragsverhaltnisses mit Ihnen erforderlich ist, werden lhre personenbezogenen Daten an Dritte weitergegeben. Empfanger der
Daten sind interne Stellen sowie unsere Auftragsdatenverarbeiter, die an der Ausfihrung der jeweiligen Geschéaftsprozesse
beteiligt sind, soweit es die gesetzlichen Bestimmungen fordern bzw. zulassen. Eine Ubermittlung Ihrer personenbezogenen
Daten an oder in Drittlander erfolgt nicht. Generelle Hinweise zum Datenschutz und zu lhren Rechten als Betroffener finden Sie
unter unter steinicke.de/datenschutz.
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